附件1 ：
	南通大学附属医院专硕奖学金考评表

	姓名
	
	专业
	
	工号
	
	导师
	

	序号
	考评指标
	分值
	得分

	综合考核
	教学活动
	每月至少参加教学活动8次（包含临床讲座，教学查房，病例讨论，示范操作等），根据管理系统摘取数据按比例计算。
	24
	

	
	出科考试
	考核周期内出科考试成绩均分按比例计算。
	20
	

	
	病历书写
	根据管理系统抓取病历数据按比例计算。
	15
	

	
	年度考核
	年度考核成绩按比例计算。
	15
	

	
	满意度
	考核周期内满意度评价均分按比例计算。
	10
	

	
	全程导师
	全程导师填写记录，内容有效完整，一个月2次
	6
	

	
	日常考核
	1. 根据日常表现情况予以评分，出现工作态度恶劣、不服从管理、不能按时完成工作任务等违反学校和医院相关规章制度的，每次扣3分。
2. 学员出科表少一份扣5分。
	10
	

	加分项
	1. 受到各级各类表彰省级及以上5分/项，校级3分/项、院级2分/项。
2. 日常表现优异，如：收到感谢信、通报表扬等1分/次。
3. 各类竞赛获奖得分：
国家级：一等奖10分/项、二等奖8分/项、三等奖6分/项；
省级：一等奖8分/项、二等奖6分/项、三等奖4分/项；
市级：一等奖6分/项、二等奖4分/项、三等奖2分/项；
校级：一等奖4分/项、二等奖2分/项、三等奖1分/项。
	10
	

	一票
否决项
	(1) 受到学校纪律处分且未撤销的。
(2) 病事产假超过7天者。
(3) 违反医院管理、消防等相关管理条例的。
(4) 在网络平台或自媒体发表不当言论。
(5) 全国业务水平测试排名后10%。
(6) 执业医师资格考试未通过。
(7) 年度考核，出科考试考试作弊、缺考或不及格。
(8) 被导师或专业基地评价为不合格。
(9) 造成严重不良影响的其他行为。
	
	

	总得分
	                        


附件2：
南通大学附属医院专硕奖学金
申请审批表
（20  年度）
	基本
情况
	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	照片     
（1寸免冠）

	
	政治面貌
	
	民 族
	
	入学时间
	
	

	
	培训专业
	
	工  号
	
	

	
	身份证号
	
	联系电话
	
	

	临床
轮转
情况
	

	自我
评价
及主
要事
迹
	（应包含评选标准所要求的主要成绩及所获奖项等，可另附页）















本人保证以上所填情况真实有效。（请提供申请人身份证复印件、获奖等相关资料）


申请人签名（手签）:                        日期：     年    月   日


	
导师推荐意见
	
意见：



签名：


                                                 日期：     年    月   日

	专业基地推荐意见
	
意见：




  签名：


                                                 日期：     年    月   日

	评审委员会意见
	、
意见：
                         
 
签名：
 

（教育处盖章）


                                                  日期：     年    月   日

	医院意见
	
意见：



签名：                          


（医院盖章）


日期：     年    月   日



